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MARCOS ROBERTO DE MEDEIROS MARTINS, Prefeito do
Municipio de Campo Novo de Rondédnia, Estado de Rondénia, no uso das suas
atribuigées

FACO SABER que o Plenario da Camara Municipal de Campo
Novo de Rondénia APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Le|

Art. 1° Fica criado no ambito da Administragéo Direta do Municipio de
Campo Novo de Rondénia, conforme Anexo | e |l — parte integrante desta lei —, o Emprego
Publico de Médico 40 hs e Enfermeiros 40 hs, os quais serdo regidos pela Consolidacéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e
legislacdo trabalhista correlata e mais do que consta desta lei, destinado exclusivamente
para atender ao Programa de Equipe de Saude da Familia — ESF — Govermno Federal.

§ 1° Os Empregos Publicos criados nos termos deste artigo integraréo
quadro especifico e distinto, para todos os efeitos legais, do quadro permanente de pessoal
do Poder Executivo Municipal.

§ 2° A contratacdo dos Empregos Publicos referidos no caput e nos
Anexos | e |l integrantes desta Lei, sera precedido obrigatoriamente de Concurso Publico de
provas ou de provas e titulos, conforme sua natureza, complexidade e requisitos proprios
para o referido emprego, mediante especificacbes em Edital.

§ 3° A contratagdo do Emprego Publico, apés aprovagdo prévia em
Processo Seletivo Publico, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
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aprovados, sendo o referido contrato por tempo indeterminado e s6 sera rescindido nos
seguintes casos:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT —, apurado em procedimento administrativo;

Il - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdés publicas;

ll - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da Constituicio
Federal;

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual
se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em 30 (trinta) dias; e

V - extingdo dos programas federais e estaduais implementados
mediante convénio ou ajustes similares, que originaram as respectivas contratacbes.

§ 4° Nas hipéteses dos incisos lll e V, a rescisdo contratual far-se-a
nos moldes do art. 477 da CLT.

§ 5° As contratagées dos Empregos Publico criado nesta Lei n&o
gerardo estabilidade para seu detentor.

Art. 2° O Municipio de Campo Novo de Ronddnia encaminhara todos
os atos de admissdo do Emprego Publico criado nesta Lei, na forma e nos prazos previstos
em Lei, para o Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, com vistas ao exame de sua
legalidade para fins de registro.
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Paragrafo unico. Fica vedada qualquer hipétese de desvio de fungdo
e de suas finalidades especificas, ficando submetido o detentor de Emprego Publico as
sangdes previstas na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT —, e na hipotese de haver
dirigente ou autoridade publica que der causa ao desvio de fungdo e de suas finalidades,
respondera subsidiariamente por seus atos na forma da legislagdo pertinente.

Art. 3° E vedado submeter ao regime desta Lei:

I - os cargos publicos em comiss&o;
I - os cargos ou empregos publicos do Quadro Proprio de Pessoal; e

1l - a utilizagdo do regime de emprego publico para atividades que ndo
se enquadrem na agao descentralizada que motivou a contratago.

Art. 4° O salario previsto para os empregos de que trata o regime
desta Lei obedecerdo aos valores contidos nos Anexo | e Il desta Lei, em fungdo das
caracteristicas da atividade, independentemente dos valores de remuneracéo ou salariais
previstos no quadro permanente de pessoal do Poder Publico Municipal, respeitando a
aplicagdo dos tetos maximos previstos no inciso Xl, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Os ocupantes dos Empregos Publico criado por
esta Lei ndo terdo direito ao reajuste anual concedido aos servidores municipais da
administragdo direta e indireta do Municipio de Campo Novo de Ronddnia, pois os
vencimentos pagos aqueles se devem a recursos oriundos dos programas dos Governos
Federal e Estadual.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag¢do.

MARCOS RQHERT MEDEIROS MARTINS
PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo |

Programa Equipe de Satuide da Familia (E;F).
Emprego Publico — Médico

Qtde. - 03 (trés) vagas

Carga horaria - 40 hs semanal

Saldrio Mensal - R$ 5.838,00

Regime/Requisitos basicos: Curso Superior em Medicina e Registro no Conselho Regional de
Medicina.

Atribuicdes: Executar exames médicos, avaliando o estado de salide de pacientes, dando parecer
em diagnésticos, analisando sintomas e receitando medicamentos ou outras formas de tratamento,
de acordo com o tipo de enfermidade apresentado; solicitar exames laboratoriais e encaminhar
pacientes a especialistas.
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Anexo Il

Programa Equipe de Satide da Familia (F.Sf).
Emprego Publico — Enfermeiro

Qtde. - 03 (trés)

Carga hordria - 40 hs semanal

Saldrio Mensal - R$ 2.375,00

Regime/Requisitos basicos: Curso Superior em Enfermagem e Registro no Conselho Regional
de Enfermagem’

Atribui¢Bes: Supervisionar a unidade de enfermagem, organizar e direcionar os servicos de
enfermagem, suas atividades técnicas e auxiliares.
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