PREFEITURA DE ‘

Campo Novo

DE RONDONIA
COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENTO

LEI N° 480/2009.
Campo Novo de Ronddnia, 02 de julho de 2009.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER REPOSICAO SALARIAL AOS
SERVIDORES VINCULADOS AO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E SALARIOS DO SISTEMA
DE ENSINO DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

PUBLICADO NO WIURAL DE EDITAIS

O Prefeito do Municipio de Campo Novo de Rondonia , no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber, que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou e Le sanciona e promulga a

LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reposigéo salarial de
9,95%, (nove virgula noventa e cinco por cento) aos servidores ativos, inativos e pensionistas,
vinculados ao Plano de Cargos, Carreira e Salarios do Sistema de Ensino do Municipio,
aplicada sobre as tabelas constantes na Lei 423/2007, a partir de 1° de maio de 2009.

Pardigrafo Unico - A reposigio de que trata esta Lei nfio se aplica aos servidores
publicos comissionados.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagdo propria do orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessério, via Decreto
do Executivo.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rond6nia, aos 02 dias do més de julho
de 2009.
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