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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
LEI DE CRIAGAO 379/92 — CNPJ 63.762.033/0001-99

LEI n® 301/2004
De 31 de Maio de 2004.

Marcelino Hellmann, Prefeito Municipal de Campo Novo de Rondédnia, Estado de
Rondédnia, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 1
Do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Campo Novo de Rond6nia.

CAPITULO 1
Das Disposiges Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Instituto Municipal de
Previdéncia Social do Municipio de Campo Novo de Rondodnia, de que trata o art. 40 da
Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico - O Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Campo Novo de Rondédnia, denominado pela sigla “IPECAN”, se destina pela a assegurar aos
servidores efetivos do Municipio de Campo Novo de Rondénia e a seus dependentes.

Art. 2° O IPECAN visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo,
idade avangada, reclusdo e morte; ¢

II - protecdo a maternidade e a familia.

CAPITULO II
Dos Beneficidrios

Art. 3° Estdo filiados ao IPECAN, na qualidade de beneficiarios, os segurados e
seus dependentes.

Art. 4° Estdo filiado ao IPECAN, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:
I - cedido para outro 6rgio ou entidade da Administragdo direta ¢ indireta da Uniflo, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
LEI DE CRIACAO 379/92 — CNPJ 63.762.033/0001-99

I} - afastadp ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de subsidio
ou remuneragio do Municipio, observados os prazos previstos no art. 63.

Ar‘t. 5?’ O servidor efetivo requisitado da Unido, de estados, do Distrito Federal ou
de outros municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Segdo 1
Dos Segurados
Art. 6° Sdo segurados do IPECAN:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes piblicas; e

II - os aposentados nos cargos citados neste artigo.
§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragfio, bem como de outro cargo temporario ou

emprego publico, ainda que aposentado por regime préprio de previdéncia social.

§ 2° Na hipétese de acumulagio remunerada, o servidor mencionado neste artigo
sera segurado obrigatério em relagfio a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandatos eletivos federal, estaduais,

distritais ou municipais filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condi¢do de
exercente de mandato eletivo.

Art. 7° A perda da condi¢gio de segurado do IPECAN ocorrerd nas seguintes
hipdteses:

I -morte;

I1 — exoneragdo ou demissio;

III — cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

IV - falta de recolhimento das contribuigdes previdenciarias na hipétese prevista
no art. 17, apds os prazos constantes no art. 63.

Secdo II
Dos Dependentes

Art. 8° Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta lgi, o

conjuge, a companheira, o companheiro, os filhos ndo emancipados de qualquer condigéo,

menor de 18 (dezoito) anos.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
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§ 1° - Os filhos do segurado, quando invalidos, serdo isentados do limite de idade.

§ 2° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentagio do termo de tutela.

§ 3° - Considera -se companheira ou companheiro a pessoa que, sem Sser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 6° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem ¢ a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou
tenham prole em comum, enquanto nio se separarem.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do IPECAN, ocorre:

1 - para o cbnjuge, pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestagdo de alimentos ou pela anulagdo do casamento.

11 - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o
segurado, enquanto néo lhe for assegurada a prestagdo de alimentos;

Il - para os filhos e o irmdo, de qualquer condigdo, ao completarem dezoito anos
de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagéo, ainda que invalido; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econdmica;
b) pela morte; ou

¢) pelo matrimdnio.

Segdo 11
Das Inscrigdes

Art. 10 A inscrigdo do segurado ¢ automatica e ocorre quando da investidura no
cargo.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigio de dependente invalido requer sempre a comprovag¢do desta
condigdo por inspegdo médica.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° A inscrigdo é essencial i obtengdo de qualquer prestagdo, devendo o IPECAN
fornecer ao segurado, documento que a comprove.

Art. 12 A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscri¢gdo de seus dependentes.
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§ 1° Exclui-se de descontos referidos neste artigo, gratificagdo de férias, vantagens
pecuniarias decorrentes de licenga prémio, hora extras € vantagens temporarias.

§ 2° O salario-familia ndo estd sujeito, em hipétese alguma, a qualquer desconto pelo
IPECAN.

§ 3° Em caso de acumulagio de cargos permitida em Lei a remuneragiio de contribuigdo
para os efeitos desta Lei, serd a soma das remuneragdes percebidas.

Art. 15 A arrecadagio das contribuigdes devidas ao IPECAN compreendendo o respectivo
desconto e seu recolhimento, devera ser realizada observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos dos
orgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, as importincias de que trata o
Inciso I do Art. 13;

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionados, recolher ao IPECAN ou a
estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 00 () do més subseqiiente, a importincia
arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribui¢des previstas no Inciso II
do Art. 13, conforme o caso.

Paragrafo tinico - Contemporaneamente ao recolhimento, devera ser enviada ao IPECAN
relagdo discriminativa dos descontos efetuados dos segurados, para atender ao Art. 12 da Portaria do
MPAS N° 4.992/99.

Art. 16 O scgurado que se valer da faculdade prevista no Art. 17 fica obrigado a recolher
mensalmente, diretamente ao [IPECAN as contribuigdes devidas.

Art. 17 O recolhimento das contribuigdes mencionadas nos incisos I e II do artigo
13 € de responsabilidade do orgéo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos
seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administra¢do direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; €

II - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituigio da Republica, desde que o afastamento do cargo se dé com
prejuizo da remuneragio ou subsidio.

Paragrafo unico. Na hipdtese prevista no inciso I quando houver opg¢do do servidor pela
remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgio ou entidade cessionaria recolhera somente a
contribuigéo prevista no inciso I do art. 13.

Art. 18 Nas hipoteses de que tratam os arts. 16 ¢ 17, a remuneragio de contribui¢do
correspondera a remuneragéo ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado ¢ titular, calculada na forma
do art. 14,

Art. 19 Nos casos dos arts. 16 e 17, as contribuigdes previdenciarias previstas nos incisos I e
II do art. 13 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribui¢des se
referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subseqiiente quando nio houver expediente
bancario no dia quinze.

Fls7




PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
LEI DE CRIACAO 379/92 — CNPJ 63.762.033/0001-99

III - o critério de utilidade social, satisfeito, no conjunto das aplicagbes, a rentabilidade minima
prevista para o equilibrio financeiro;

Paragrafo tinico - E vedado & aplicagio das disponibilidades de que trata o “caput” em:

§1° Titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em agdes € outros papéis relativos
as empresas controladas pelo respectivo ente da Federagio,

§2° Empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados € ao poder publico, inclusive a suas
empresas controladas.

Art. 26 Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, o IPECAN realizara as
operagdes em conformidade com o planejamento financeiro aprovado pelo Conselho Administrativo.
CAPITULO V
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO 1
DO ORCAMENTO

Art. 27 O orgamento do IPECAN evidenciara as politicas e o programa de trabalho
governamental observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes orgamentarias e os principios da
universalidade e do equilibrio.

§1° O orgamento do IPECAN integrara o orgamento do municipio em obediéncia ao principio da
umdade.

§2° O orgamento do IPECAN observara, na sua elaboragdo e na sua execugdo, os padrdes e as
normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

SECAO II
DA CONTABILIDADE

Art. 28 A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas fungdes de
controle prévio, concomitante e subseqiiente o de informar, inclusive de apropriar e apurar os custos dos
servigos, ¢, conseqiientemente, de concretizar os seus objetivos, bem como, interpretar e analisar os
resultados obtidos.

Art. 29 A escrituragdo contabil sera feita pelo método das partidas dobradas.

§1° A contabilidade emitira relatérios mensais de gestiio, inclusive dos custos dos servigos.

§2° Entende-se por relatorios de gestfio, o balancete mensal de receitas e despesas do IPECAN e
demais demonstragdes exigidas pela administragdo e pela legislagio pertinente.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
LEI DE CRIACAO 379/92 ~ CNPJ 63.762.033/0001-99

§3° As demonstragBes e os relatérios produzidos passardo a integrar a contabilidade geral do
municipio.

Art. 30 Aplica-se as seguintes normas e no que couber o disposto na Portaria n® 4.858, de 26 de
novembro de 1998, que dispde sobre contabilidade de entidades fechadas de previdéncia.

I - a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do regime proprio de previdéncia social e modifiquem ou passam vir a modificar seu
patriménio;

11 - a escrituragfio deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17
de margo de 1.964, e alteragdes posteriores;

I1I - a escrituragdo sera feita de forma autdnoma em ralagio as contas do ente publico;
1V - o exercicio contabil tem a duragdo de um ano civil;

V - o ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social deve elaborar,
com base em sua escrituragio contabil e na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social, demonstra¢des financeiras que expressem com clareza a situa¢do do patriménio do respectivo
regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a - balango patrimonial;

b - demonstragdo do resultado do exercicio;

¢ - demonstragdo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;
d - demonstragio analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contibeis normalmente adotados em auditoria, o ente
estadual ou unidade gestora do regime préprio de previdéncia social devera adotar registros contabeis
auxiliares para apuragio de depreciagdes, de reavaliagdes dos investimentos, da evolugdo das reservas e
da demonstragdo do resultado do exercicio.

VII - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e outros
quadros demonstrativos necessarios a0 minucioso esclarecimento da situa¢io patrimonial e dos resultados
do exercicio;

VIII - os investimentos em imobiliza¢Bes para uso ou renda devem ser corrigidos e depreciados
pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO VI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 31 O IPECAN, publicara, até trinta dias apos o encerramento de cada més, demonstrativos
da execugdo orgamentaria mensal e acumulada até o més anterior a0 do demonstrativo, explicitando,
conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

1 - o valor de contribuigio do ente estatal;

II - o valor de contribuigdo dos servidores piblicos ativos;
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III - o valor da despesa total com pessoal ativo;
IV - o valor da despesa com pessoal inativo e pensionista;

V - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos do §1°, do Art. 2°, da
Lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998;

VI - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do calculo da despesa liquidas
de que trata o §2°, do Art. 2° da Lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998.

SECAO1
DA DESPESA

Art. 32 Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagdo orgamentaria.

Paragrafo 1° - Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentarias poderéo ser utilizados os
créditos adicionais suplementares ¢ especiais, autorizados por Lei e abertos por decretos do executivo.

Paragrafo 2° - O valor anual da taxa de administragdo sera de 2% (dois por cento no maximo) do
valor total da remunerago e subsidios pagos aos servidores vinculados ao Instituto.

Paragrafo 3° - As despesas excedentes a taxa de administragio do artigo anterior serdo
responsabilidades do poder executivo, adicionado no percentual de contribui¢do do municipio definida na
avaliagiio atuarial, conforme Art. 13 inciso II.

Art. 33 A despesa do IPECAN se constituira de:
1 - pagamento de prestagBes de natureza previdenciaria;

1l - aquisigio de material permanente ¢ de consumo € de outros insumos necessirios ao
funcionamento do IPECAN;

Il - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragdo e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater urgentes e inadidveis, necessarias a execugdo
das agdes e servigos mencionados na presente Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que oompﬁem‘o quadro de servidores do IPECAN.

SECAOII
DAS RECEITAS

Art. 34 A execugio orgamentaria das receitas se processara através da obtencgdo do seu produto
nas fontes determinadas nesta Lei.

CAPITULO VII
Da Organizagdo do IPECAN

SECAO1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 35 A organizagdo administrativa do IPECAN compreendera os seguintes Orgaos:
Fils 11
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I - Conselho Curador, com fungdes de fiscalizagdo dos atos do Presidente;

II - Conselho Fiscal, com fungfo de fiscalizagio orgamentaria de verificagdo de contas efetuada
pelo Presidente;

I1I - Presidente, com fungdo executiva de administragdo superior.
SUB-SECAQ
DOS ORGAOS

Art. 36 Fica instituido o Conselho Curador, orgdo com fungdes de fiscalizar os atos do
Presidente, com a seguinte composig¢io:

I - dois representantes do Poder Executivo

II - dois representante do Poder Legislativo

III - quatro representantes dos servidores, dentre estes dois suplentes.

§1° Os membros do Conselho Curador, representantes do Executivo e do Legislativo, serdo
designados Chefes dos Poderes respectivos, € os representantes dos segurados, serdo escolhidos dentre os

servidores municipais, por eleigdo, garantida participagdo de servidores inativos.

§2° Os membros do Conselho Curados terdo mandatos de 02 (dois) anos, permitida a recondugio
em 50% (cinqiienta por cento) de cada representagio de seus membros.

Art. 37 O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais ¢,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia
minima de cinco dias, cabendo-lhe especificamente:

1 - elaborar seu regimento interno;

II - eleger o seu presidente;

II - decidir sobre qualquer questio administrativa e financeira que lhe seja submetida pelo
Presidente ou pelo Conselho Fiscal;

IV - julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho Fiscal e dos atos do Presidente ndo
sujeito a revisdo daquele;

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Conselho de Curador serdio promulgadas por meio de
Resolugoes.

Art. 38 Fica instituido o Conselho Fiscal, érgio com fungdes de fiscalizagdo da execugiio
orgamentaria.

§1° O Conselho Fiscal serda composto por 05 (cinco) membros, sendo, 03 (trés) titulares e 02
(dois) suplentes, eleitos dentre os servidores municipais, para o mandato de 02 (dois) anos.
Fls 12
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§2° O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre seus membros, € exercera 0 mandato
por um ano vedado a reeleigio.

§3° Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo pelo desempenho do mandato.

Art. 39 O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia
minima de cinco dias, cabendo-lhe especificamente:

I - elaborar seu regimento interno;

I1 - eleger o seu presidente;

III - acompanhar a execugdo orgamentaria do IPECAN;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados € dependentes dos despachos. atinentes de
beneficios;

Art. 40 O TPECAN sera administrado por uma diretoria executiva, composta de trés
membros, de livre nomeagdo e exoneragio pelo Prefeito Municipal, sendo:

I - O Diretor-Presidente;

II - Diretor Administrativo e Financeiro.

Art. 41 Compete especificamente ao Diretor-Presidente:

I - representar o IPECAN em todos os atos ¢ perante quaisquer autoridades;
II - comparecer as reunides do Conselho Curador, sem direito a voto;

11 - cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes do Conselho Curador:

IV - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os servidores do
IPECAN;

V - apresentar balancetes mensais ao Conselho Curador, Fiscal, Camara Municipal ¢ Prefeitura;

V1 - despachar os processos de habilitagio de beneficios;

VII - movimentar as contas bancérias do IPECAN, conjuntamente com o Diretor-Administrativo;
VIII - fazer delegagdo de competéncia aos servidores do IPECAN ‘

IX - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragdo.

§1° O Diretor-Presidente sera assistido, em carater permanente ou mediante servigos contratados,

por assessores incumbidos de colaborar e orientar na solugfio dos problemas técnicos, juridicos e técnicos
- atuarias do IPECAN.
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Art. 42 Compete ao Diretor — Administrativo ¢ Financeiro, movimentar as contas bancarias €
aplicagBes dos recursos do IPECAN, conjuntamente com o Diretor Presidente.

Art. 43 A remuneragio da Diretoria Executiva, Diretor Presidente e Diretor Administrativo e
Financeiro, sera correspondente ao de Diretor de Departamento Municipal.

Art. 44 O Diretor Presidente podera requisitar servidores municipais, por necessidade
administrativa, mediante requerimento ao Prefeito.

Art. 45 O Diretor Presidente do IPECAN, bem como os membros da diretoria executiva,
respondem diretamente por inflagdo ao disposto nesta Lei ¢ na Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998,

sujeitando -se no que couber, ao regime repressivo da Lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977, e alteragbes
subseqiientes, além do disposto na Lei Federal Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

SECAOII
DOS RECURSOS
Art. 46 Os segurados do IPECAN e respectivos dependentes poderdo recorrer ao Conselho
Fiscal, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que forem notificados, das decisdes do Diretor

Presidente, denegatorias de prestagdes.

Art. 47 Aos servidores do IPECAN ¢ facultado recorrer ao Conselho Curador, dentro do prazo de
30 (trinta) dias, das decisdes do Diretor Presidente que considerarem lesivas a seus direitos.

Art. 48 O Diretor Presidente, bem como, segurados e seus dependentes, poderdo recorrer ao
conselho Curador, dentro de 30 (trinta) dias contados da data em que delas tomarem conhecimento, das
decisdes do conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.

Art. 49 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses, assim o
determinar o proéprio 6rgdo.

Paragrafo Unico - O orgio recorrido podera reformular sua decisdo, em face de recurso
apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado a instancia superior.
CAPITULO VIII

Do Plano de Beneficios
Art. 50 O IPECAN compreende os seguintes beneficios:
1 - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsdria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo;,

d) aposentadoria por idade;
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¢) auxilio-doenga;
f) salario-maternidade; e
g) salario-familia.
IT - Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte; €
b) auxilio-reclusio.
Segdo I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 51 A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que for considerado incapaz de
readaptagdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condigio.

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga.

§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, exceto
se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doengas graves, contagiosas ou incuraveis.

§ 3° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuiges deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a
perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa tinica, haja contribuido
diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atenc¢do médica para a sua recuperagio;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de

Servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
SErvigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
SErvigo,

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e

e) desabamento, inundagio, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

III - a doenca proveniente de contaminagio acidental do segurado no exercicio do cargo; e /
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IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagio espontinea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagio da mio-de-obra, independentemente do meio de locomogdo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meio de locomogio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasifio da satisfagio de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do
cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o paragrafo
segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagio mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave, estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunologica adquirida-Aids; e contaminagiio por radiagio, com base em conclusio da medicina
especializada.

§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condigiio de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgio competente.

§ 8° Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo

conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por invalidez
independera de auxilio-doenca e sera devida a partir da publica¢do do ato de sua concessio.

Segdo II
Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 52 O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo.

Segdo III
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigio

Art. 53 O segurado fara jus & aposentadoria voluntaria por idade ¢ tempo de contribuigdo
com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

III - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se homem, e
cinqiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribui¢do, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigfio previstos neste artigo serdo reduzidos em
cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungdo de
magistério na educagio infantil e no ensino fundamental € médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungio de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° E vedada a conversio de tempo de contribuigdo de magistério, exercido em qualquer época,
em tempo de contribuigdo comum.

Segdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 54 O segurado fard jus & aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigio, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1 - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

111 - sessenta € cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Se¢io V
Das Disposigdes Gerais sobre Aposentadoria

Art. 55 Ressalvado o disposto no art. 52, a aposentadoria vigorard a partir da data da
publicagdo do respectivo ato.

Art. 56 Para fins de concessdo de aposentadoria pelo IPECAN ¢ vedada a contagem de
tempo de contribuigfo ficticio,

Art. 57 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulveis na forma da
Constituigdo Federal, seré vedada a percepgéo de mais de uma aposentadoria por conta do IPECAN.

Art. 58 Os proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta Lei serdo calculados
com base nos subsidios ou na remuneragio do cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo tnico. Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo,
considerar-se-4 a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e o denominador, o tempo
necessirio a respectiva aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

Art. 59 Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigio no servigo publico federal,
estadual, distrital ¢ municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribui¢do junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei.
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Art. 64 Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado que tenha remuneragio ou
subsidio igual ou inferior a R$ 568,00 (quinhentos e sessenta e oito reais), na propor¢io do numero de
filhos ou equiparados, de qualquer condigio, de até quatorze anos ou invalidos.

Paragrafo unico O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 65 Quando pai e mie forem segurados do IPECAN, ambos terdo direito ao salario-
familia.

Paragrafo tnico. Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passari a ser pago
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 66 O pagamento do salario-familia ¢ condicionado 4 apresentagio da certiddo de
nascimento do filho ou da documentagio relativa ao equiparado ou ao invalido, € a apresentagdo anual de
atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagéo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 67 O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, 4 remunerago ou ao beneficio, para
qualquer efeito.

Segdo IX
Da Pensdo por Morte

Art. 68 A pensio sera concedida ao conjunto dos dependentes que sera igual ao valor os
proventos do servidor falecido, ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na
data do seu falecimento.

Paragrafo Unico - A importancia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos
os dependentes com direito a pensio.

Art. 69 A pensfo ser4 devida a partir da data do falecimento do segurado.

Art. 70 Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto para concessao como para cessagao
de suas quotas de penso, a submeter-se aos exames médicos determinados pelo IPECAN.

Paragrafo Unico - Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os pensionistas
invalidos que atingirem a idade de 50 (cingiienta) anos.

Art. 71 A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a perda da qualidade de
dependente na forma do Art. 9°.

Art. 72 Toda vez que extinguir uma parcela de pensdo, proceder-se-4 a novo rateio da
pensdo, na forma do paragrafo tnico, do Art. 68, em favor dos pensionistas remanescentes.

Secdo X
Do Auxilio-Reclusio

Art. 73 O auxilio-reclusfio consistira numa importincia mensal concedida aos dependentes
do servidor segurado de baixa renda recolhido i prisio que ndo perceber remuneragdo dos cofres
publicos.
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Art. 60 O segurado que, apos completar as exigéncias para as aposentgdo_rias
estabelecidas no art. 30, permanecer em atividade, fard jus a isengio da contribuigdo
previdenciaria até completar a exigéncia para aposentadoria prevista no art. 53.

Secdo VI
Do Auxilio-Doenga

Art. 61 O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho
por mais de quinze dias consecutivos € consistira no valor de seu ultimo subsidio ou remuneragdo.

§ 1° O auxilio-doenga superior a 60 (sessenta) dias, sera concedido a pedido ou de oficio,
com base em inspegdo médica do IPECAN.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspe¢do médica, que
concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagio do auxilio-doenga, pela readaptagio ou pela
aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de
doenga, é responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneragio.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias
seguintes a cessagio do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o municipio desobrigado do
pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 5° Nao sera devido auxilio-doenga ao segurado que filiar-se ao IPECAN na data de sua
posse € que ja seja portador de doenca ou lesio invocada como causa para concessdo do beneficio, salvo
quando a incapacidade sobreviver por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga ou leséo.

Art. 62 O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagio para exercicio
do seu cargo ou de readaptagéo devera ser aposentado por invalidez.

Se¢do VII
Do Salario-Maternidade

Art. 63 Sera devido salario-maternidade i segurada gestante, por cento e vinie dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior € posterior ao parto podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo médica.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao iltimo subsidio ou
remuneragao da segurada.

§ 3° Em caso de aborto nfio criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada
tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade nfo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.
Secdo VIII

Do Salario-Familia
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§ 1° O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusio sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos.

§ 3° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagio a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo que
comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o nio pagamento do subsidio ou da remuneragio ao segurado
pelos cofres publicos, em razio da prisdo; e

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a
prisdo € o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o
valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao FPS pelo segurado ou por
seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de corre¢io incidentes no ressarcimento da
remuneragio.

§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢Ges atinentes a pensdo
por morte.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em pensio
por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 74 O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusio ou auxilio-doenga pagos pelo IPECAN.

Paragrafo unico. A abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao numero de
meses de beneficio pago pelo IPECAN, em que cada més correspondera a um doze avo, e tera por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o
valor sera o do més da cessagio.

CAPITULO VII
Das Disposigdes Gerais sobre os Beneficios
Art. 75 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e

qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas
devidas pelo IPECAN, salvo o direito dos menores, incapazes € ausentes, na forma do Codigo Civil.

Fls 20



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
LEI DE CRIAGAO 379/92 — CNPJ 63.762.033/0001-99

Art. 76 O scgurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a
exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 77 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput nio se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;
I - moléstia contagiosa; ou
I - impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico nio exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes
habilitados & pensdio por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario
ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 78 Serfo descontados dos beneficios pagos aos segurados ¢ aos dependentes:

I - a contribuig¢do prevista no inciso I do art. 13;

11 - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

I1I - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo IPECAN;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensio de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 79 Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma proporgdo € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragio ou subsidio dos segurados em atividade, sendo
também estendidos aos segurados aposentados ¢ aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo

ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensio.

Paragrafo unico. Para efeitos deste artigo, sob pena de responsabilidade, qualquer
modificagio na remuneragio e nos subsidios dos segurados em atividade, bem como nos planos de
carreiras respectivos, para sua eficicia, devera ser precedida de estudo atuarial para a necessaria
compatibilizagdo das modificagdes com os respectivos planos de custeio.

Art. 80 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipotese dos arts.
67 a 72, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.
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Art. 81 Na hipétese do inciso II do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuigdo, até seis meses apos a cessagdo das contribuigdes.

Paragrafo unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais seis meses, €aso 0
servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 82 Concedida a aposentadoria ou pensdo serd o ato publicado e encaminhado a
apreciac¢do do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 83 Fica vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de associagdo para a
concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, estado, Distrito Federal ou
outro municipio.

Art. 84 Sera mantido registro contabil individualizado para cada segurado que contera:

I - nome;

I - matricula;

III - remuneragdo ou subsidio; e

IV - valores das contribuigbes previdencidrias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundagdes;

Paragrafo unico. Ao segurado sera enviado, anualmente, ou disponibilizado por meio
eletrénico, extrato previdenciario contendo as informagdes previstas neste artigo.

TITULO II
Das Regras de Transigdo

Art. 85 Ao segurado que tiver ingressado por concurso piblico de provas ou de provas e
titulos em cargo piblico efetivo na administragio publica direta, autirquica e fundacional da Uniio,
Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentadoria
pelas regras estabelecidas neste artigo.

§ 1° Sera garantido o direito & aposentadoria, com proventos integrais ao segurado que
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cingiienta e trés anos de idade, se homem, € quarenta ¢ oito anos de idade, se mulher;
11 - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

III - tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de trinta € cinco anos, se homem, e
trinta anos, se mulher; e

IV - um periodo adicional de contribuigio, equivalente a vinte por cento do tempo que, em
16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso anterior.
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§ 2° Serd garantido o direito 4 aposentadoria, com proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, ao segurado que, nas condigdes previstas no caput preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta € oito anos de idade, se mulher;
II - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a aposentadoria;

Il - tempo de contribui¢do igual, no minimo, 4 soma de trinta anos, se homem, ¢ vinte e
cinco anos, se mulher; e

IV - um periodo adicional de contribuigio equivalente a quarenta por cento do tempo que,
em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso anterior.

§ 3° Os proventos da aposentadoria proporcional serfio equivalentes a setenta por cento do
valor maximo que o segurado poderia obter de acordo com o § 1° acrescido de cinco por cento por ano de
contribui¢do que supere a soma a que se refere o inciso IV do paragrafo anterior, até o limite de cem por
cento.

§ 4° Na aplicagiio do disposto no § 1°, o segurado professor, de qualquer nivel de ensino,
que, até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso piblico de provas ou de provas e titulos
em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar terd o tempo de servigo exercido até essa data
contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que
venha a se aposentar exclusivamente com o tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério, nos
termos do § 2° do art. 30.

Art. 86 O segurado que, apos completar as exigéncias para aposentadoria estabelecida
no § 1° do art. 69, permanecer em atividade, fara jus a isengdo da contribui¢do previdenciaria
até completar a exigéncia para aposentadoria prevista no art. 29.

Art. 87 E assegurada a concessdo de aposentadoria ¢ pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham cumprido os
requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo
vigente.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput,
em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até 16 de dezembro de
1998, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo
em vigor 4 época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessdo
desses beneficios ou nas condigdes da legislagdo vigente.

§ 2° Sdo mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposi¢des
constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficiarios do IPECAN, assim como
aqueles que ja cumpriram, até aquela data, os requisitos para usufruirem tais direitos,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigido Federal.

Art. 88 O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos para
obtengdo de aposentadoria integral, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, € que
opte por permanecer em atividade, fard jus a isengio da contribuigfio previdenciaria até
completar a exigéncia para aposentadoria prevista no art. 29.

Fls 23



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
LEI DE CRIAGAO 379/92 — CNPJ 63.762.033/0001-99

Art. 89 A vedagfio prevista no § 10 do art. 37, da Constituigdo Federal, nio se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo pitblico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas
demais formas previstas na Constituigio Federal, sendo-lhes proibida a percepg¢do de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constitui¢do Federal, aplicando-se-
thes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 90 O tempo de servigo, considerado pela legislagdo vigente, para efeito de aposentadoria,

sera contado como tempo de contribuigio, excluido o tempo ficticio.

TITULO IIT
Das Disposigdes Gerais e Finais

Art. 91 O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias ¢ fundagdes encaminhardo
mensalmente ao 6rgdo gestor do IPECAN relagio nominal dos segurados e seus dependentes,
com os respectivos subsidios, remuneragdes e valores de contribuigdo.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 93 Revogam-se as disposigbes em contrario, em especial a Lei n® 227/01 de 31 de’
dezembro de 2.001.

Campo Novo de Ronddnia (RO),31 de Maio de 2004,

Fls 24




