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LEI COMPLEMENTAR N. (¢28/2013 DE 02 DE ABRIL DE 2013

Publicado no tural de Editels no Atria da ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
' Prefetura f-fu"'cipalnods‘@lgfi_é_i DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO

S ‘“*Wﬂiw- DE RONDONIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSCIMAR APARECIDO FERREIRA, Prefeito do Municipio de Campo Novo de
Ronddnia, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal: Fago saber
que os Vereadores aprovaram e Eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO PODER
EXECUTIVO

‘ CAPITULO1I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1°. O Municipio de Campo Novo de Ronddnia se orientara no sentido do
desenvolvimento fisico, territorial, econdmico e cultural da comunidade, aprimorando
servigos prestados a populagdo, mediante a adogio dos instrumentos de planejamento
para suas atividades.

Art. 2°. O planejamento das atividades da administragdio municipal obedecera a
diretrizes estabelecidas neste capitulo e compreenderd a elaboragdo ¢
acompanhamento do Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Anual.

Art. 3°. As atividades da Adrministragio Municipal, executadas com bases no
- artigo anterior, serfo coordenadas em todos os niveis, pelos titulares das Secretarias
Municipais, Procuradoria Geral do Municipio e Unidade de Controle Interno, mediante
atuagdo das chefias individuais e realizagfio sistematica de reunides com a participagéo

das chefias subordinadas, bem como o Planejamento Estratégico e/ou Planejamento de
b Gestdo de cada Secretaria.

Art. 4°. A administragdo municipal, além dos contratos formais concernentes a
obedi€ncia e preceitos legais, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e

; avaliagdo de resultados da atuagdo dos seus orgdos e agentes. . E
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Prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondénia

Art. 5°. Os servigos municipais deverdio ser permanentemente atualizados,
visando a modernizagdo e a socializagiio dos métodos de trabalho, com o objetivo de
proporcionar melhor atendimento ao publico através de rapidas decises.

Art. 6°. Na elaboragfio de programas o Municipio estabelecerd o critério de
prioridade, segundo a essencialidade da obra ou servigo e o atendimento do interesse
coletivo.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7°. A Estrutura Politico-Administrativa e Organizacional da Prefeitura
Municipal, através de seus 6rgdos e respectivos cargos, desenvolvera os seus objetivos
basicos, podendo ser modificada por lei, mediante a criagdo, transformagdo,
ampliagdo, fusdo ou extingfo dos mesmos e/ou das unidades de trabalho, sempre que
se faga necessério, passa a ser constituida na seguinte forma:

ORGAO DE ASSESSORAMENTO
Procuradoria Geral;

Unidade de Controle Interno;

Unidade de Contabilidade Geral;

Assessoria de Assuntos Politicos;

Assessoria de Regularizacfo Fundidria e Modemizagdo Tributaria;
Assessoria Juridica;

Assessoria para Programas e Projetos Especiais;
Assessoria de Assuntos Administrativos;

9. Assessoria de Comunicago e Divulgacio;

10. Assessoria para Assuntos Comunitérios.

ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

1. Secretaria de Administragio ¢ Fazenda.

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Secretaria de Juventude, Cultura, Esportes ¢ Lazer;
Secretaria de Agricultura, Pecudria e Abastecimento;
Secretaria de Assisténcia Social;

Secretaria de Estradas de Rodagem e Transportes;
Secretaria de Educagio;

Secretaria de Infraestrutura ¢ Urbanismo;

i A e e
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Secretaria de Meio-Ambiente;
Secretaria de Satde, m
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ORGAOS CONSULTIVOS E DE DESCENTRALIZACAO
ADMINISTRATIVA
1. Conselhos Municipais.

Art. 8°. A estrutura interna das Secretarias serd composta de unidades
subordinadas, que possuem classes de niveis distintos, definidos em razio da
complexidade das atribui¢Ges e aptidGes para desempenho do cargo, que implica em
diferenciag@o de nivel salarial, serd composta com as seguintes unidades e divisdes.

L Geréncia de Atividades Especificas;

II. Departamento Administrativo;

III. Divisdo Administrativa;

IV.  Setor Administrativo;

Paragrafo tnico. As atribuigdes de direcdo e assessoramento e a
responsabilidade pelo cumprimento das competéncias das unidades organizacionais
previstas nesta Lei serfio exercidas por ocupantes dos cargos de provimento em
comissdo correspondente, cuja denominag8o, quantidade ¢ vencimento salarial estdo
previstos nesta Lei.

Das atribui¢des dos Secretarios Municipais

Art. 9°. Aos titulares das Secretarias Municipais compete: elaborar
Planejamento Estratégico e/ou Planejamento de Gestfio, definindo objetivos e metas do
6rgdo e compatibilizando-o com as diretrizes oficialmente estabelecidas; referendar
atos normativos baixados pelo Prefeito Municipal; encaminhar a proposta
programética e orgamentdria do OrgHo, participando do seu ajustamento a Lei
Or¢amentiria do Municipio; firmar, isoladamente ou com interveniéncia de outros
Secretarios do Municipio, acordos, contratos e ajustes de interesse do 6rgdo ou das
entidades vinculadas ou supervisionadas, na forma da Lei; propor o preenchimento de
cargos em comiss#o e fungdes gratificadas dos orgdos e entidades sob sua jurisdi¢fio;
promover as medidas delegatérias indispensaveis a atuagdo descentralizada da
administragdo, bem como a sua reversdo nos casos em que esta medida se justificar;
convocar e presidir reunides periddicas de coordenagfio; indicar representantes,
fixando-lhes os poderes de representagdo; homologar decisdes de érgios colegiados;
propor a auditoria de qualquer ato de seus subordinados nos 6rgdos e entidades da
Administragdo Direta, observando o que dispuser a legislagfio; determinar nos termos
da legislago, a abertura de inquéritos administrativos e aplicar punigdes disciplinares
a seus subordinados; propor alteragdes de estrutura e funcionamento dos érgios e
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entidades sob sua jurisdigdo, exigindo do setor competente o devido Parecer Técnico;
elaborar, aprovar e aplicar as normas internas; opinar sobre tabelas de pregos e tarifas
de prestacdo de servigos de Orgios e entidades sob sua jurisdigdo; prestar
esclarecimentos relativos a atos sujeitos ao controle interno e externo da
Administragio Publica; outras atividades correlatas.

Art. 10. O Prefeito Municipal podera atribuir a qualquer Secretario Municipal,
missGes especiais ou complementares s atribuigdes constantes do artigo anterior.

CAPITULO 11T
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Do Gabinete do Prefeito

Art. 11. O Gabinete do Prefeito, 6érgfo de assessoramento politico-
administrativo, tem por finalidade prestar assisténcia direta ao Prefeito Municipal, em
suas atividades politicas, sociais, técnicas e administrativas.

Da Procuradoria Geral e Assessoria Juridica

Art. 12. As competéncias, atribuigbes, organizagio da Procuradoria Geral do
Municipio e Assessoria Juridica serfio regulamentadas por legislagdo ordinaria
especifica.

Da Unidade de Controle Interno

Art. 13. A Unidade de Controle Interno visa a avaliacdo da acho
governamental, por intermédio da fiscalizagdo contdbil, financeira, operacional,
or¢amentaria, patrimonial e pessoal, quanto a economicidade, legalidade, legitimidade,
aplicagdo de subvengao e renincia de receita, apoiando o controle externo no exercicio
de sua missdo institucional, com conceito, objetivo, finalidade, organizacdo e
estrutura, competéncia, atividade, coordenagfo, cargo, apuragiio de irregularidade e
responsabilidade, e garantias estabelecidas em lei especifica.

Da Unidade de Contabilidade Geral
Art. 14. Compete a4 Superintendéncia de Contabilidade Geral: coordenar a

execucdo das atividades de contabilidade dos érgdos e das entidades da administragdo
direta e indireta do Poder Executivo, bem como orientar e supervisionar os registros
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contabeis de competéncia do Poder Legislativo; prestar informagSes de natureza
contdbil e de outros atos relativos & administragfo financeira, na 4rea de sua
: competéncia; observar e fazer observar os principios fundamentais da administragfio
estadual ¢, em particular, os atos relativos & contabilidade aplicada ao setor publico;
realizar estudos e preparar minuta de atos relativos a contabilidade, a serem expedidos
pelo Secretdrio de Estado da Fazenda, elaborar portarias, circulares ¢ instrugdes
normativas disciplinando rotinas e procedimentos relativos a execugfio dos servigos
| contébeis; editar normas e procedimentos contébeis para o adequado registro dos atos
¢ fatos da gestdio orgamentdria, financeira e patrimonial dos 6rgdos e das entidades da
. administragio estadual, promovendo a sistematizagio e padronizagio da escrituragio
contdbil; coordenar a elaboragdo das demonstragbes contabeis e dos relatérios
destinados a compor a prestagio de contas anual do Prefeito Municipal, bem como a
elaboracdo do plano de contas, o processamento contébil e a consolidagiio do Balanco
Geral do Municipio; manter e aprimorar o plano de contas € o manual de
: procedimentos contdbeis da administragdo municipal; editar normas gerais para
consolidagdo das contas piblicas municipal; realizar outras atividades correlatas.

Da Assessoria de Assuntos Politicos

Art. 15. O Assessor de Assuntos Politicos terd como atribuigdes assistir o
Prefeito nas suas fungBes politico-administrativas; estabelecer politicas de relagdes
interna, no 4mbito de Prefeitura, e externa, no 4mbito dos outros poderes e da
sociedade municipal; contribuir para a formulagio de planos de agfio estratégica e
desenvolvimento institucional do Governo Municipal; e promover a integragio entre
Orgos e entidades da Administragio Municipal, objetivando o cumprimento das
atividades setoriais.

Da Assessoria de Regulariza¢io Fundiaria e Modernizac&o Tributaria

i Art. 16. O Assessor de Regularizagdo Fundiaria e Modernizagiio
Administrativa terd como atribuigSes: coordenar as atividades desenvolvidas pelos
Departamentos de Regularizagdo Fundiaria, de Fiscalizagdo e Arrecadacfio, Cadastro
Imobiliario, e suas se¢des; auxiliar na elaboragdo de projetos de Regularizagfio
Fundjaria que forem competéncia do Municipio, com o auxilio de arquitetos e
engenheiros; acompanhar ¢ orientar no que couber & municipalidade, os Municipes nos
projetos particulares de Loteamentos; acompanhar processos referentes a regularizagio
e retificagio de quadras e lotes urbanos; realizar vistorias com diligéncias em todo
Territorio do Municipio para fazer cumprir a legislagdo vigente, como Cédigo de
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Obras, Plano Diretor, Codigo de Postura e outras que a ele competir; prestar
assisténcia e orientar os licenciamento e averbagdes, topografia, controlando o
desenvolvimento urbano das 4reas urbanas e de expansdio urbana que estio
' devidamente regularizadas, para que desenvolvam ordenadamente como foram
projetadas e aprovadas, organizando e analisando processos de esctituragdo, ITBI,
obras, certidGes, isengdes e outros; sugerir medidas administrativas e de reformas da
' legislagdo tributaria, posturas, meio ambiente, obras, parcelamento de solo e demais
necessarias ao desenvolvimento sécio-econdmico municipal; emitir relatorios
conclusivos, sempre que requerido sobre assuntos pertinentes a sua drea de atuag#o.

' Da Assessoria de Programas e Projetos Especiais

Art. 17. Compete ao Assessor de Programas e Projetos Especiais elaborar,
implementar e coordenar programas e projetos que se desenvolvam em diferentes
ambitos: social, educacional, saneamento, saide publica, ambiental e artistico-cultural;
propor parcerias de execugdio de agBes com instituigGes governamentais ¢ n#o
governamentais necessarias aos fins propostos.

. Da Assessoria de Assuntos Administrativos

Art. 18. O Assessor de Assuntos Administrativos terd como atribui¢des:
controlar a agenda oficial do Prefeito; organizar e preparar recepgdes de autoridades
oficiais e festividades do municipio; manter o Prefeito informado sobre noticiario de

: interesse da Prefeitura; coordenar ¢ supervisionar a preparagio, registro, publicagio ¢
expedicdo dos atos do Prefeito; e receber, distribuir, controlar e arquivar

definitivamente os papéis e documentos da administragdo no que concerne ao Chefe
do Executivo Municipal.

Da Assessoria de Comunicacio e Divulgacio

. Art. 19. Compete ao Assessor de Comunicagdo e¢ Divulgagio: formular e
programar a politica de comunicag¢éio e divulgagdo social do Governo; coordenar a
comunicagdo das agbes de informagfio e difusdo das politicas de governo e da
implantagio de programas informativos; coordenar a cobertura jornalistica,
telejornalistica e fotogrifica de eventos de interesse da Prefeitura; coordenar e
acompanhar o desenvolvimento de campanhas publicitarias e promocionais; articular
com os veiculos de comunicagédo para distribui¢io e divulgagdo de materiais contendo
realizages do Governo Municipal, bem como para sua divulgagio na internet;
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interagir com todos os orgdos ou entidades da Administragdo Piiblica Municipal,

objetivando colher para a divulgagio nos veiculos internos e externos; prestar

assessoramento na arca de comunicagio a todos os Orgdos ou entidades do Poder

Executivo Municipal; programar e organizar cerimonial e de protocolo oficial dos
, eventos no qual participe o prefeito ou o vice-prefeito.

' Da Assessoria de Assuntos Comunitérios

Art. 20. Compete ao Assessor de Assuntos Comunitdrios: apoiar ¢ manter
relagdes com a comunidade urbana e rural, associagio de moradores, produtores rurais,
' de profissdes e entidades afins; auxiliar no cadastramento de representantes das
, associagbes ¢ entidades afins; apoiar os programas realizados pela Prefeitura junto as
» comunidades ¢ distritos; transmitir ao prefeito as reivindicagbes solicitadas pelos
cidaddos; solicitar as secretarias especificas a realizagdo de servicos de manutengdo
corretiva e preventiva; representar o prefeito nas reunides das comunidades, nas feiras,
mostras ¢ exposigdes realizadas no municipio, quando solicitado para tal.; colaborar

com as comunidades na cria¢do de novas associagdes.

CAPITULO IV
, DOS ORGAOS DE ADMINSTRACAO GERAL
Da Secretaria de Administra¢fio e Fazenda

Art. 21. Ao Secretario de Administragiio e Fazenda compete: obter, admitir,

contratar, dar posse, lotar, distribuir e desenvolver recursos humanos para a
administragdo municipal; coordenar a avaliagio de desempenho do pessoal para fins

- de promogdo, progressio, treinamento, disponibilidades e dispensa; gerir o cadastro de
recursos humanos para inventério e diagndstico permanente da forga de trabalho
disponivel na administragfo pablica e facilitar o recrutamento interno, concesséo de
direitos, vantagens, andlise de custo ¢ aumentos periédicos; promover programas
previdencidrios, médicos e assistenciais para os servidores municipais, ativos e
inativos; adquirir, guardar, distribuir ¢ controlar materiais e servigos, nos termos da
legislagdo pertinente; indicar membros para compor comissfio de licitagdo e
recebimento de propostas; publicar atos de licitagdo; controlar, acompanhar e avaliar a
sistematica de desempenho dos servigos; propor critérios, normas ¢ metodologia para
as atividades de processamento de dados e modernizagio administrativa; desenvolver
estudos objetivando a aquisigdo, padronizagio e utilizagio de méquinas,
equipamentos, sistemas de informatica e outros aparelhamentos administrativos;

v
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desenvolver estudos relativos a criagdo, transformagso, ampliagdo, fusdo e extingéo de
' atividades da administragfo; exercer a coordenagio geral das unidades administrativas
da Prefeitura com vista a promogdio de politica de desenvolvimento municipal,
viabilizando a execugio e controle de planos, programas, projetos, atividades, acordos
ou convénios; coordenar e promover a atualizagio do cadastro técnico municipal,
como fonte de pesquisa e informagfio interna e externa; acompanhar ¢ avaliar a
execugdo do orgamento, das diretrizes orgamentérias e do plano plurianual; elaborar ou
encomendar estudos técnicos, econdmicos e projetos de engenharia e arquitetura, bem
: como articular com os drgdos interessados, para avaliago € eventuais reformulagdes;

promover o controle e escrituragdo contébil do municipio, procedendo o levantamento

de balancetes e balangos, em conformidade com a legislagio pertinente, e enviar

prestagdo de contas aos 6rglios competentes; controlar fatos econdmicos, financeiros e
. patrimoniais do municipio; movimentar em conjunto com o ordenador de despesas as
contas bancdrias, no que lhe couber; estabelecer as rotinas e critérios necessarios a
execugdo da politica financeira e a arrecadagdo das rendas municipais; articular com a
Unido e com o Estado as agBes necessarias ao desenvolvimento e aprimoramento dos
servigos e na solugéo de problemas comuns.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Da Secretaria de Juventude, Cultura, Esporte e Lazer

Art. 22. Ao Secretario da Juventude, Cultura, Esporte ¢ Lazer, compete:
promover e coordenar a execugdio da politica desportiva e lazer do Municipio,
buscando estimular as situagbes propiciadoras do crescimento de participagdo da

. comunidade; promover e coordenar eventos especificos para os Jjovens, visando a
convivéncia pacifica, respeito mutuo, cidadania e desenvolvimento artistico-cultural;
viabilizar dreas especificas que permitam a participagfio plena e popular dos viérios

. segmentos da juventude; promover simpdsios e/ou encontros entre a juventude,

oferecendo a oportunidade de estudos e reflexdio, que permita a discussio do problema
de relacionamento do jovem e sua consciéncia e participagfio na sociedade; promover
atraves de debates e/ou semindrios, politicas piblicas especificas nas areas de
educag@io, satide, cultura, esporte, lazer, trabalho e renda, voltados ao jovem; promover
politicas publicas para a juventude, fazendo a insergdo do jovem na sociedade, politica
¢ mercado de trabalho; apoiar as manifestagdes folcléricas e populares do municipio;
promover e organizar as atividades culturais e artisticas centralizadas no Muricipio
mobilizando os meios necessarios; preservar, situar, ampliar e divulgar o patrim6nio
' histérico cultural e artistico do municipio; promover, desenvolver, adminigtrar
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atividades de Artes Plasticas, Literatura, Musica, Audio—Visual, Bibliotecas ¢ demais
espagos culturais do Municipio; administrar as unidades esportivas e culturais do
Municipio; promover, desenvolver e administrar as atividades de recreagfio e lazer do
Municipio;

Da Secretaria de Agricultura, Pecudria e Abastecimento

Art. 23. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria € Abastecimento tem
por finalidade formular, coordenar ¢ executar a politica de desenvolvimento e apoio a
agropecndria e go sistema de abastecimento do municipio, competindo-lhe: coordenar,
fomentar ¢ articular programas de desenvolvimento rural alternativos para pequenos
agricultores; promover € coordenar a politica de aquisi¢do de insumos e distribuigio de
sementes, com apoio de sindicato, trabalhadores rurais e das associa¢bes rurais do
Municipio; promover o associativismo rural, bem como assistir s cooperativas ¢
outras associagdes de classe de produtores e de trabalhadores; articular-se com
organismos federais e estaduais com vistas a execugdo dos servigos de acudagem e
perfuragdo de pogos; promover e coordenar a politica de assisténcia técnica ao
pequeno produtor; elaborar projetos de controle da produgiio e seu respectivo
escoamento; elaborar projetos de unidades de abastecimento e armazenamento:
promover a fiscalizagdo quanto ao cumprimento de normas e posturas relacionadas
com o sistema de abastecimento; executar os programas de abastecimento e de
comercializagdo de produtos; promover a integragio do Municipio com Orgios
federais ¢ estaduais que exergam atividades de abastecimento, objetivando estabelecer
diretrizes gerais para ag3es conjuntas; estabelecer normas para controle da produgio e
do seu respectivo escoamento, promovendo a localizagfio ¢ construggo de unidades de
armazenamento ¢ abastecimento; administrar as feiras, mercados, matadouros e
centros comerciais sob o dominio do poder publico municipal; resguardar os interesses
da populagio no que se¢ refere a4 comercializagio de mercadorias ¢ bens que
comprometam a saiide e as normas publicas.

Da Secretaria de Assisténcia Social;

Art. 24. A Secretaria Municipal Assisténcia Social tem por finalidade formular
€ executar a politica de promog#o social no d&mbito do municipio, competindo-lhe:
coordenar, promover e executar agbes que viabilizem a integragdo e a assisténcia
social das comunidades; promover agdes voltadas para a superag@io de problemas
emergenciais das comunidades; articular—se com os segmentos comunitérios
organizados, visando a sua participagéio na definicio das politicas da area de agfe.da
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Secretaria; fomentar, coordenar e executar agdes de apoio a Crianga, o Adolescente, a
Familia, ao Idoso e A Pessoa portadora de Deficiéneia; desenvolver agdes que
objetivem a valorizag@o do trabalhador e a sua integragio na Economia; desenvolver
programas que possibilitem a melhoria de qualidade de vida da populagdo carente.

Da Secretaria de Estradas de Rodagem e Transportes

Art. 25. A Secretaria de Estradas de Rodagem e Transportes ¢ responsavel pela
definicdo, execucdio ¢ avaliagio das agdes de manutengdo e desenvolvimento das
estradas vicinais, pontes ¢ bueiros, sendo de sua competéncia: organizar, executar e
controlar as obras piblicas e servicos na édrea rural; coordenar, executar e controlar as
obras de infra-estrutura do sistema vidrio rural inclusive a sinaliza¢fio rodoviaria e
informativa; construir, conservar e melhorar obras publicas municipais; realizar obras
de infra-estrutura no sistema viario municipal, construgdo e conservagio de bueiros e
pontes; garantir o escoamento da producfio agricola e pecudria, através da manutencéio
e conservacio das estradas municipais; orientar os agricultores a respeito da
conservagido das estradas municipais; administrar, de forma centralizada e articulada, o
Parque Rodovidric Municipal, incluindo maquinas, caminhdes, equipamentos
rodovidrios, industriais e agricolas, utensilios e veiculos automotores; responder pela
guarda, seguranga ¢ manuten¢fio das maquinas e vefculos que compdem a frota
municipal.

Da Secretaria de Educacio

Art. 26. A Secretaria de Educagfio tem a finalidade de exercer, orientar e
coordenar as atividades pedagdgicas, competindo-lhe: tragar a politica de ensino e
elaborar o Plano Municipal de Educagdo; organizar e administrar o ensino no dmbito
do Municipio, buscando permanentemente a elevagfio do nivel de qualidade de ensino;
promover, ampliar e diversificar as formas de apoio ao educando e integragdo
comunitarios; administrar as unidades escolares e planejar ¢ executar a politica de
expansdo ¢ manutencio de rede; compatibilizar a politica educacional do municipio
comas diretrizes e bases tragadas pela Unido e com o sistema educacional de ensino;
exercer outras atividades correlatas.

Da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo

Art. 27. Compete & Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo: coordenar,
supervisionar e executar obras publicas, bem como promover os respectivos trabglhos
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topogréficos; executar atividades normativas e de coordenacgfo, de supervisio técnica,
de controle e de fiscalizagfio da implantagdo ¢ manutengio da infra-estrutura urbana
municipal, observada a politica de desenvolvimento sustentavel do Municipio; efetuar
0 acompanhamento operacional ¢ formal dos recursos estaduais e federais repassados
ao Municipio para aplicagio nos setores de infra-estrutura, obras publicas e
saneamento; controlar ¢ a fiscalizar os custos operacionais de obras ptblicas, ¢ a
promo¢io de medidas visando a maximizac8o dos investimentos municipais nessas
obras; controlar licencas e fiscalizar a execugdo de edificagBes, construgdes ¢
parcelamento do solo; examinar e aprovar projetos de loteamentos, desmembramentos
¢ remembramentos de terrenos; adotar medidas de expansdo e manutengdo das vias
que integram o sistema vidrio do municipio; realizar servigos de arborizagfo das ruas,
pragas e jardins; construir, conservar € melhorar obras publicas municipais, incluindo a
pavimenta¢do de vias urbanas; executar ¢ conservar obras de saneamento bdsico,
drenagem, inclusive apoiando na implantagio e melhoramento do sistema de
abastecimento de agua do perimetro urbano; promover a execugdio dos servigos de
limpeza publica, promovendo a fiscalizagdio, a remogdo de entulhos em vias ¢
logradouros publicos; fiscalizar os servigos delegados de abastecimento de 4gua,
coleta, destinagdo e depdsito de lixo; promover a execugdo dos servigos de iluminagio
publica nas vias e logradouros publicos; manter equipe itinerante para atendimento de
urgéncias, execugdo de pequenos reparos, visando a adequada conservagdo das obras
publicas.

Da Secretaria de Meio Ambiente

Art. 28. A Secretaria de Meio Ambiente, incumbida das seguintes atribuig@es:
elaborar ¢ executar a politica ambiental do Municipio, examinando e aprovando as
medidas para prevenir e corrigir alteragdes do meio ambiental natural, urbano e rural;
assumir todas as competénecias previstas na legislagdo municipal ambiental que
estavam afetadas pela legislagdo pertinentes, e, em observagio a essas leis, deliberar
sobre licenciamento ambiental; coordenar, implementar e gerir o programa de
qualidade ambiental composto de licenciamento, monitoramento e fiscalizagio;
assumir o0 procedimento de apuragio das infragbes ambientais e aplicagio das
penalidades cabiveis, previstas em lei, observada a reparti¢iio de atribuigdes a ser
detalhada em regulamento; coordenar e executar programas e a¢Ses educativas para
promover a participagdo da sociedade na melhoria da qualidade ambiental; apoiar as
agdes de educagdo ambiental promovidas por outras instincias do Governo e da
sociedade civil; orientar outros érgéos do Governo, dando-lhes suporte técnico em
matéria de sua competéncia; projetar, contratar projetos e gerenciar obras e serviggs.de
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construgo civil e ajardinamento para viveiros, parques urbanos, lineares ¢ naturajs,
pragas, jardins e demais logradouros ptiblicos ou outras unidades a ele subordinadas;
estimular o reflorestamento, a arborizagdo e o ajardinamento, com fins ecoldgicos e
paisagisticos, no admbito do Municipio; elaborar e manter atualizado o cadastro de
areas de interess¢ ambiental; manter servicos de arquivo, documentagio e
instrumentagfo cientifica na drea de educagfio ambiental, promovendo intercimbio
com entidades congéneres; definir a politica municipal de residuos sélidos; coordenar

, e orientar a politica de processos tecrologicos, em consondncia com os principios

. ecologicos; promover € executar a politica florestal ¢ a preservagio dos recursos
naturais no &mbito do Municipio,

: Da Secretaria de Saiide

Art. 29. A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar,
orientar, supervisionar e executar as atividades médicas, odontologicas e sanitarias do
Municipio, competindo-lhe: elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Saude,
de acordo com as metas e diretrizes estabelecidas; superintender, orientar, regular,
controlar, promover, executar e avaliar a execugdo das atividades visando & melhoria
do nivel de satide da populagéo; dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as
unidades de prestagio de servigos de saude; participar do planejamento, da
programagdo ¢ da organizagdo da rede de prestagio de servigo regionalizada e
hierarquizada do sistema unificado de saude (SUS), em articulagio com a dire¢do
' estadual; orientar, promover, regular, controlar, executar e avaliar atividades
, destinadas & melhoria das condi¢des médicas-sanitarias da populagio; executar as
. atividades de vigilancia epidemioldgica e sanitaria com vistas a detecco de quaisquer

mudangas dos fatores condicionais da satde individual e coletiva, a fim de prevenir e

controlar a ocorréncia e a evolugiio de enfermidades, surtos e epidemias; estabelecer
‘ normas, padrdes € procedimentos para promogdo e recuperacio do Sistema Municipal
: de Saude, zelando pelo cumprimento das normas; formular e executar a politica de

formagdio e desenvolvimento de recursos humanos para a saude; participar da
' elaboragdio da politica ¢ da execugfio das atividades de saneamento basico; fiscalizar e
controlar os procedimentos dos servigos privados de satide; gerir laboratorios de satde
publica € hemocentros; formar consércios administrativos intermunicipais; colaborar
na fiscalizag@o das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussdes sobre a satide
humana e atuar junto aos o6rgdos competentes para controld-las; participar da

fiscalizacdo da avaliagdo ¢ do controle dos ambientes de trabalho, bem como das acoes
tendentes & sua otimizacio.

b
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CAPITULOV _
DOS ORGAOS CONSULTIVOS E DE DESCENTRALIZACAO
ADMINISTRATIVA

Art. 30. Aos Conselhos Municipais, como 6érgéios de representagio comunitéria,
incumbem colaborar com a Administragio Municipal no processo decisério.

Pardgrafo tnico. Os Conselhos Municipais serdo regidos por leis, estatutos e
regulamentos proprios.

CAPITULO VI
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

Art. 31. O Prefeito Municipal podera criar programas especiais de trabalho com
objetivos especificos para atender a necessidades conjunturais que demandem atuagio
direta da Prefeitura.

Art, 32. O Decreto que instituir Programa Especial de Trabalho especificara: os
objetivos; as atividades a serem executadas; as atribui¢des do servidor coordenador do
Programa, bem como sua competéncia para proferir despachos decisérios; o érgio ao
qual serd diretamente subordinado; o tempo de duragiio; os recursos materiais
humanos necessarios ao seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Os Programas Especiais de Trabalho serfio coordenados por
servidor designado pelo Prefeito.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei entrard em
funcionamento, gradativamente, na medida em que os 6rgdos que a compdem forem

sendo implantados, segundo a conveniéncia da Administragiio e a disponibilidade de
recursos.

Art. 34. O Prefeito Municipal complementara, na medida em que for
necessaria, a estrutura bésica estabelecida nesta Lei, criando ou extinguindo, por
decreto, unidades administrativas das secretarias e fung¢des de chefia.
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Art. 35. O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de
provimento em comissdo poderd optar: pelo vencimento do cargo em comissdo; ou,
pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo, acrescida da gratificagio de
30%(trinta por cento) sobre o valor do vencimento do cargo em comisso.

Art. 36. As fungBes gratificadas correspondentes a cargos de chefia ou

atividade especifica para o qual foi que constituem vantagem transitéria e serdo

privativas de ocupantes de cargos permanentes do quadro do pessoal, e criadas por
decreto do Poder Executivo.

Art. 37. Fica instituida a Gratificagdo Especial por Condigdes Especiais de
Trabalho, que serd concedida pelo Chefe do Poder Executivo até o limite de 80%
(oitenta por cento) sobre o vencimento basico do cargo comissionado beneficiado,

Art. 38. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as transposigdes,
transferéncias ¢ remanejamentos de recursos conforme o disposto na Constituigdo
\ Federal, art. 169, inciso IV, para realizar as adequacdes necessarias desta Lei.

Art. 39. Fica autorizado o Poder Executivo a praticar todos os atos necessarios
a regulamentagdo desta Lei, editando os regimentos internos, através dos quais serfio
estabelecidas as competéncias que/complementarfio a estrutura ora estabelecida.

Art, 40. Esta Lei entrard em wigor
disposi¢des em contrario.

data de sua publicagio, revogando-se as

CINO FERREIRA
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO 1

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Procuradoria Geral
Assessoria Jurfdica
Unidade de Controle Interno
Assessoria de Assuntos Politicos
Assessoria de Regulariza¢so Fundidria e Modernizagiio Administrativa
Assessoria de Programas e Projetos Especiais
Assessoria de Comunicagio e Divulgagio
Assessoria de Assuntos Comunitarios
Departamento de Apoio Administrative ao Prefeito
Divistio de Apoio ao Gabinete do Prefeito
Setor de Elaboragéo e Controle de Correspondéncias
Setor de Atendimento ao Publico
Divisio de Administraggo Distrital
Setor de Servigos de Escritério Distrital

ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL
Secretaria de Administracéio e Fazenda
Geréncia de Convénios e Captagio de Recursos
Geréncia de Projetos e Andlise de Engenharia
Departamento de Recursos Humanos e Desenvolvimento Pessoal
Setor de Célculos e Elaborago da Folha de Pagamento
Setor de Registro e Controle
Departamento de Contabilidade
Divis3o de Execucdio Orgamentiria
Setor de Controle Orgamentdrio
Setor de Liquidagéo
Setor de Prestagfo de Contas
Departamento de Compras e Cadastro de Fornecedores /
Setor de Cadastro de Fornecedores
Setor de Controle de Pregos
Setor de Pregéo de Compras
Setor de Licitagbes € Contratos
Departamento de Almoxarifado e Patriménio 7
Setor de Almoxarifado Central
Setor de Controle de Veiculos
Setor de Controle de Bens Méveis e Iméveis
Departamento de Cadastro e Tributagdo
. Departamento de Fiscalizag#io ¢ Arrecadagio
Departamento de Planejamento e Orcamento



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO 1

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Secretaria de Juventude, Cultura, Esporte e Lazer
Departamento de Juventude e Cultura
Divisio de Programas de Juventude e Cultura
Setor de Atividades Culturais
Setor de Atividades para Juventude
Departamento de Esporte e Lazer
Divisdo de Divulgagdo e Eventos
Setor de Atividades Esportivas
Setor de Atividades de Lazer e Recreagiio

Secretaria de Agricultura, Pecudria € Abastecimento
Departamento de Polftica Agropecuaria
Divisdo de Assisténcia Técnica
Divisdo de Acompanhamento de Convénios
Divisdo de Apoio a Agroindastrias
Setor de Extrativismo Vegetal
Setor de Empreendedorismo Rural
Divis#io de Patrulha Agricola ,
Setor de Tratores e Implementos
Setor de Carregadeiras e Retro-Escavadeiras
Setor de Caminh&es Basculantes
Setor de Almoxarifado e Controle Combustivel
Departamento de Controle Sanitario Animal e Vegetal
Divisfio de Cadastro e Controle
Diviséo de Fiscalizagdo
Departamento de Apoio a Agricultura Familiar
Divisdo de Manuteng4o da Feira do Produtor Rural
Divisio de Comercializagdo dos Produtos Agricultura Familiar
Departamento de Projetos Agricolas
Diviséo de Projetos de Psicultura
Divisdo de Projetos de Incentivo ao Leite
Divisdo de Projetos de Hortifrugranjeiro

Secretaria de Assisténcia Social
Departamento de Assisténcia Social, Cidadio e Habitagdo
Divisgo de Gestiio em Assisténcia Social e Cidadania
Divisdo de Habitagéio Popular
Divisdo de Centro de Referéncia da Assistencia Social
Diviséio de Apoio aos Conselhos Municipais de Acompanhamento Social do St



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO I

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Departamento de Programas Assistenciais
Divisdo de Cadastro e Controle do Bolsa Familia
Divisdo de Programa de Erradicagfo do Trabalho Infantil +
Setor de Artes e Cultura
Setor de Prética Desportiva
Setor de Pedagogia - Facilitador de Oficinas
Divisio de Atengfio Bésica a Familias
Departamento de Promogio do Trabalho
Setor de Projetos de Capacitagéo do Trabalhador
Setor de Suporte a Infraestrutura de Cursos e Treinamentos

Secretaria de Estradas de Rodagens e Transportes
Departamento de Administragéo Geral da Secretaria
Diviséio de Apoio Administrativo
Divisdo de Manuten¢io Mecénica da Frota
Setor de Oficina de Veiculos Pesados
Setor de Oficina de Veiculos Leves
Divisdo de Abastecimento e Controle de Frota
Departamento de Estradas Rurais — “ v .70, ner fCO{Oz fur
Divis&o de Pontes e Bueiros
Setor de Artefatos de Concreto
Setor de Carpintaria de Pontes
Diviso de Patrulha Rodovidria
Setor de Caminhdes Basculantes
Setor de Carregadeiras e Retro-Escavadeiras
Setor de Tratores e Implementos

Secretaria de Educagio
Departamento de Administragio Geral da Secretaria

Divisdo de Manutengo e Apoio a Secretaria
Setor de Almoxarifado e Patrim&nio
Setor de Manutengo e Inspe¢dio de Prédio Escolar

Divisio de Projetos Educacionais ’

Divisfio de Prestagdio de Contas

Divisdo de Transporte Escolar
Setor de Abastecimento e Controle de Combustiveis
Setor de Manutengdo da Mecénica da Frota de Transporte
Setor de Inspegdo do Transporte Escolar

Divisfio de Merenda Escolar

Divisao de Estétistica da Educagdo

Divisdo de Informitica ¢ Teconologia Educacional




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO I

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Departamento Pedagogico
Divisdo de Ensino Infantil
Divisdo de Ensino Fundamental
Divisdo de Educagiio de Jovens e Adultos
Divisio de Apoio a Misica e Difusdo Cultural

Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo
Departamento de Administragio de Infraestrutura

Divisdo de Manutengdo de Logradouros Pablicos
Setor de Trénsito, Transportes e Operagdes
Setor de Manutengio do Asfalto e Meio-Fio

Dtivis&o de lluminagdo Piblica
Setor de Manutengfo de Postes € Lumindrias

Divisgo de Saneamento B4sico
Setor de Manutengfo do Sistema de Abastecimento de Agua
Setor de Servigos de Ligac@es Domiciliares

Divisdio de Arborizag8o e Jardinagem
Setor de Manutenglio de Pragas Publicas
Setor de Manuteng3o de Canteiros e Podas de Arvores

Divistio de Servigos Piblicos
Setor de Eletricidade Predial de Baixa Tens#o
Setor de Fabricagio de Bloquetes e Manilhas

Secretaria de Sande
Geréncia do Hospital Municipal
Geréncia de Enfermagem de Hospital Municipal
Geréncia de Clinica Médica
Departamento de Apoio Administrativo
Divisic de Gestdo de Pessoas e Patrimdnio
Setor de Pessoal
Setor de Almoxarifado
Divisdo de Controle Financeiro
Fundo Municipal de Saiide
Departamento de Atengfio Basica de Safde
Divisdo das Endemias
Divisdo da Assisténcia Farmacéutica - Basica Hospitalar
Divisde das Equipes de Saide da Familia e Saide na Escola
Divisfio de Coordenagfo, Regularizagfo e Avaliagio
Diviséo da Saiide do Idoso e Hiperdia
Divis@io da Vigilancia Epidemioldgica e Programa Nacional de Imunizagio
Divisfio de Vigilancia Sanitaria

Diviséo da Satide da Mulher @‘)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO I

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Departamento de Apoio Unidades de Satide
Diviséio de Apoio ao Hospital Municipal - Sede
Setor de Autorizagdo de Internagéio Hospitalar
Divisdo de Apoio a0 Posto de Saiide Trés Coqueiros
Divis#io de Apoio ao Posto de Satide Rio Branco
Divisdo de Apoio ao Posto de Sande Vila Uido

Secretaria de Meio Ambiente
Departamento de Administragfo e Controle Ambiental
Departamento de Residuos Sélidos
Divisgo de Manutengdo e Coleta de Lixo
Setor de Reciclagem de Material
Setor de Coleta de Lixo
Divisgo de Projetos de Residuos S6lidos
Departamento de Fiscalizagio do Meio Ambiente
Divisdo de Recursos Hidricos
Divissio de Controle Administrativo do Cemitério
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - ANEXO I

TABELA I - CARGOS EM COMISSAOQ

DENOMINACAO QUANTIDADE | VENCIMENTO
PROCURADOR GERAL 1 3.500,00
ASSESSOR JURIDICO 1 3.500,00
CONTROLADOR GERAL 1 3.500,00
CONTADOR GERAL 1 3.500,00
ASSESSOR DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS 5 2.000,00
ASSESSOR DE COMUNICAGCAO E DIVULGACAO 2 1.200,00
ASSESSOR DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E MODERNIZAGCAO ADMINISTRATIVA 1 3.500,00
ASSESSOR DE ASSUNTOS POLITICOS 1 3.500,00
ASSESSOR DE ASSUNTOS COMUNITARIOS 20 800,00
GERENTE DE ATIVIDADES ESPECIFICAS 5 2.500,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 30 1.700,00
COORDENADOR DE DIVISAO 65 1.300,00
[ENCARREGADO DE SETOR 0 1.000,00
TABELAII - FUNC(')ES GRATIFICADAS
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO 1 1.700,00
PREGOEIRO 1 1.700,00
MEMBRO DA COMISSAO DE LICITACAO 3 500,00
COORDENADOR DE PROGRAMAS DE SAUDE 10 1.000,00
ENCARREGADO DE ESTATISTICA E ALIMENTAGAO DE SISTEMAS 10 500,00
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DECRETO N° 072, DE 30 DE AGOSTO DE 2013,

Dispies sobre cria¢io do cargo de Gerencia de

Controle ¢ Manutenciio de Frotas na Secretaria de

Administra¢fio e Fazenda e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA, no uso

das suas atribuigSes legais, nos termos da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado no ambito da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Campo Novo de Ronddnia, na Secretaria de Administrago e Fazenda a

Gerencia de Controle € Manutengfio de Frotag

Art. 2° Este Decretp entra em v

Publicado no Mural de Editals no Atrio da

Publicado ne Mural de E.difais a0 Atrie da

- 0 Municipal no Din 205~
Camé:rlzfome .frt& 7 D Lei Organica

en
Dir. Geral de Adm. Legisiativa
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