PODER EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Campo Novo de Ronddnia

PROJETO DE LEI N° 048, DE 12 DEZEMBRO DE 2018

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO FIRMAR
CONVENIO COM A FACULDADE DE
EDUCACAO EMEIO AMBIENTE - FAEMA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Campo Novo de Rondonia, aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a
FACULDADE DE EDUCACAO E MEIO AMBIENTE — FAEMA, CNPJ n® 07.548.950/0001-
02. com sede na Av. Machadinho, 4349. Setor 06, Ariquemes-RO, objetivando a
operacionalizagdo da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008 — “Lei dos Estagios™.

Art. 2° O convénio a que se refere o artigo anterior, conforme Minuta em anexo,
visa o estabelecimento e a manutengdo de atividades relacionadas ao estagio de estudantes, como
ato educativo escolar supervisionado, regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos
cursos profissionalizantes de 2° Grau, de graduagiio e de pos-graduagdo da Faculdade.

§ 1° O estagio podera ser obrigatorio ou ndo, sempre beneficiando o estudante
com o aprendizado de competéncias proprias de atividade profissional e a contextualizagao
curricular. objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 3° Serdo estagiarios os estudantes, provenientes do estabelecimento de ensino

conveniado, preferencialmente resi

Art. 4° Esta Lei ent r na data de sua publica¢do, revogando-se as

disposigdes em contrério.

Dir. Gerat

Av. Tancredo Neves, 2250 — Setor 02

CEP 76.887.970 - Campo Novo de Rondénia - RO
Fone: 69 3239-2240/2357/2291
WWW.Camponovo.ro.gov.br
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PODER EXECUTIVO
prefeitura Municipal de Campo Novo de Rondonia

Mensagem n° 055, de 12 DE DEZEMBRO DE 2018

A Sua Exceléncia a Senhora
NAIARA SARAIVA SILVA
Presidente da CAmara Municipal Campo Novo de Rondonia

MENSAGEM:

Senhora Presidente ¢ Nobres edis,

Nos termos da Constitui¢do Estadual e Lei Organica, encaminho ao
criterioso exame de Vossas Exceléncias e a superior deliberagao desse Augusto Poder
Legislativo 0 anexo Projeto de Lei, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO FIRMAR
CONVENIO COM A FACULDADE DE EDUCACAO EMEIO AMBIENTE - FAEMA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O projeto em epigrafe autoriza o Poder Executivo firmar convénio com a
FACULDADE DE EDUCACAO EMEIO AMBIENTE - FAEMA, visando 0 estabelecimento
e a manutencdo de atividades relacionadas ao estagio de estudantes como ato educativo escolar
supervisionado, dando oportunidade estudantes de crescer proﬁssionalmeme, auxiliando o
educando para a vida cidada e para o trabalho.

A participa¢do do aluno ativamente de varios estagios de formagdo e
desenvolvimento de novos talentos. qualificando estudantes para 0 ingresso no mercado de
trabalho e incentivando-os a conhecer a atuagao profissional na pratica.

Devido a importancia denotada por esta matéria, requeiro nos termos do
Regimento Interno desta Casa, que a sua tramitagdo se dé em REGIME DE URGENCIA
ESPECIAL, e desde ja conto com 0 apoio dos Nobres Edis na aprovagdo desta minuta.

! ‘\ . .
Certos d¢ contdymos com a boa acolhida dos Nobres Edis, renovamos
w

nossos votos de estima € apreco.

Atenciosamente,

J'
1

SCIMAR APARE RREIRA
o eito

Av. Tancredo Neves, 2250 — Setor 02

CEP 76.887.970 - Campo Novo de Rondénia - RO
Fone: 69 3239-2240/2357/2291
www.camponovo.ro.gov.br




FACULDADE DE EDUCA(}AO E MEIO AMBIENTE - FAEMA
Instituto Superior de Educagao - ISE

unaas UNIDAS SOCIEDADE DE EDUCAGAO E CULTURA LTDA.

SOLICITAGAO PARA CONVENIO DE ESTAGIO

Ariquemes, 28 de novembro de 2018

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito

Prezado
Vimos, por meio desta, demonstrar nosso interesse em firmar convénio com ©

este municipio para realizagéo de estagios para estudantes dos Cursos aqui ministrados.
Os mesmos serdo acompanhados e supervisionados em suas atividades por
profissionais da area e teréo cobertura do Seguro de Acidentes Pessoais.
Para tal, passamos a informar nossos dados cadastrais:
Razdo Social: UNIDAS SOCIEDADE DE EDUCACAQ E CULTURA LTDA
CNPJ: 07.548.950/0001-02
Enderego:Avenida Machadinho, 4349. Setor 06. Ariquemes - RO
Telefone: (69) 3536-6600
E-mail: GERENCIA@FAEMA.EDU.BR
Responsavel: Silvana Leia Capelassi Araujo
Cargo: Gerente Administrativa e Financeira

Sem mais para 0 momento, renovamos 0$ votos de estima e aprego com V. Ex? e

nos comprometemos a esclarecer quaisquer outras duvidas que possam vir a tona.

Atenciosamente, -
/& ,E_‘,__,:" "“’ J'll N e

:Li_‘ (:%\ R AL L8V (,#M»:,\\

Rosieli Alves Chiaratto m‘?*’ F‘th i

Presidente da Mantenedora

Av. Machadinho n® 4349 Setor 06
Ariquemes-RO 78932-125
Fone/FAX: (69) 3536-6600




PREFEITURA MUNICIPAL DE

PODER EXECUTIVO
PROCURADORIA GERAL

CONVENIO N° 008/2015

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE Si,
DE UM LADO MUNICIPIC DE

E, DE OUTRO A FACULDADE DE
EDUCACAO E MEIO AMBIENTE - FAEMA,
MANTIDA PELA UNIDAS SOCIEDADE DE
EDUCACAO E CULTURA LTDA, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICAM.

O MUNICIFIO DE inscrito no CNPJ
N.° com sede na cidade de ' . na Avenida
doravante denominado CONCEDENTE. neste
ato representado pelo Sr. © T - " . brasileiro, residente e
domiciliade em , portador do RG N.° e do CPF
N.° .com interveniéncia da
e de

outro a FACULDADE DE EDUCACAO E MEIO AMBIENTE - FAEMA, mantida
pela Unidas Sociedade de Educacdo e Cultura Ltda., CNPJ 0754895(/0001/02,
com sede na Avenida Machadinho, N° 4349, Rairro Setor de Expans&o Urbana,
CEP 76.873-630, RO, doravante denominado CONVENENTE, representada
respectivamente por sua Procuradora SILVANA LEIA CAPELASSI ARAUJO.
brasileira. solteira, administradora, portadora da cédula de identidade RG. .
235 725-SSP/RO e CPF. N. 271.652.802-00, residente e domiciliada conforme
Instrumento Publico de Procuragdo lavrado as fls. 033/034, livro n° B§28F, no
Tabelionato Beleti do Municipio € Comarca de Cacoal, considerando as tratativas
levadas a efeito, para que num envolvimento & conjugagao de esforges seja
desenvolvida uma politica de melhorias locais na area de educacéo, saude, meio
ambiente, assisténcia social, dentre outras, criando-se mecanismos que propiciem
atividades técnicas e pedagbgica, em contato diretamente com as reais
necessidades da populacéo, resolvem celebrar o presente Convénio, obedecendo
no que couber a disposicdo da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, mediante
as seguintes clausulas e condigbes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Este convénio tem por objeto a cocperagao técnica e
pedagbgica entre os participes, para ¢ desenvolvimento de atividades académicas.
incluindo estagios supervisionados curriculares de estudantes regularmente
matriculados e com freqiéncia efetiva nos cursos profissionalizantes de 2° grau, de




PREFEITURA MUNICIPAL DE
PODER EXECUTIVO
PROCURADORIA GERAL

graduacdo e de pés-graduagdo da CONVENENTE, a serem previamenie
aprovados, na forma da Clausula Oitava, |, “a” do presente convenio.

§ 1° - Considera-se estagic curricular, para os efeitos deste convénio, as atividades

de aprendizagem proporcionadas ao estudante pela participagao em sitgagﬁes
reais de vida e trabalho de seu meio, realizado junto as unidades de saude do

Municipio de Ariquemes. sob responsabilidade e coordenacao da CONVENENTE.

§ 2° - As atividades previstas nesta clausula serdo realizadas nas dependéncias
das UNIDADES MUNICIPAIS DE EDUCAGAOQ, SAUDE, MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE apos aprovacgéo prévia desta,
as quais ocorrerdc exclusivamente sob supervisdo do corpe docente da
CONVENENTE ou dos profissionais devidamente credenciados por ela.

DAS METAS

CLAUSULA SEGUNDA - Além de proporcionar condigdes de aprendizagem ao
corpo discente da CONVENENTE, através da aplicagdo dos conhecimentos
teoricos ministrados nos cursos, o presente convénio tem ainda como metas:

a) otimizar os conhecimentos tedricos adquiridos durante o curso;

b) propiciar a complementacéo do ensinc e da aprendizagem em conformidade
com os curriculos e programas escolares;

¢) proporcionar experiéncia pratica na linha de formacéo do estagiario;

d) possibilitar uma oportunidade de contato entre a comunidade universitaria e as
necessidades da populacéo:

e) aprimorar 0os servicos publicos de educacao atraves da aplicaggdo de téecnicas,
pesquisa e estudos do corpo discente e docente da CONVENENTE;

f) desenvolver estudos e pesquisas dentro da area de conhecimentos especificos

de cada curso, conforme legisiacéo em vigor e autorizagao dos participes,;
g) colaborar com a educacdo na melhoria da qualidade dos servicos prestados a
populacao.

DAS ETAPAS DE EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA - O presente convénic sera executado dentro dos periodos
escolares estabelecidos pela CONVENENTE, com inicio e términc de cada
periodo de acordo com o calendario académico, envolvendo as seguintes fases:

| - selecdo do corpo discente para a realizacdo do estagio por parte da
CONVENENTE, devendo o aluno estar em condicées de realizar o estaaio
segundo o disposto na Lei n®11. 788/2008;




PREFEITURA MUNICIPAL DE
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Il - definico das atividades didatico-pedagdgicas por parte da instituicao, em
comum acordo com a Concedente.

§ 1° - A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera
compatibilizar-se com © seu horario escolar € com 0 horario a ser previamente
aprovado pela Concedente, na forma da Clausula Sétima, I, "a” do presente
convenio.

§ 2° - Excepcionalmente, o periodo de execugao do convénio podera se estender
durante as férias escolares, desde que haja necessidade, possibilidade de
acompanhamento por parte do corpo docente da CONVENENTE, bem como
disponibilidade das unidades da Concedente.

§ 3° - As atividades, atendimentos, tratamentos e trabalhos iniciados pelo corpo
discente e docente da CONVENENTE deverdo ser concluidos dentro do periodo
letivo respectivo, ficando sob responsabilidade do supervisor o cumprimento dos
cronogramas ou, caso contrario, deverdo ser finalizados durante o periodo de
férias. sob a coordenacgdo, responsabilidade e supervisdo da CONVENENTE, com
anuéncia prévia da Concedente.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA QUARTA - Este Convénio n&o visa o repasse, através dos participes,
de recursos financeiros, tendo em vista ser o seu carater & eminentemente
didatico-pedagdgico, mas ©0s recursos materiais e de consumo individual
utilizados pelos estagiarios serdo de inteira responsabilidade da CONVENENTE,
que nao podera utilizar, para tanto. dos pertencentes da CONCEDENTE.

§ 1° - Fica aberta a possibilidade, excepcionalmente, de a CONCEDENTE
remunerar os estagiarios, a titulo de incentivo, desde que haja dotagéo
orcamentaria disponivel nesse sentido, além de interesse da Administrag@o. sem
gue isso acarrete vinculo empregaticio, nem implicando no pagamente de verbas
trabalhistas tais como: 13° salario, férias, 1/3 de férias, indenizagbes, FGTS,
Previdéncia Social, verbas rescisorias, multas ou qualquer outro tipo de onus
dessa natureza.

§ 2° - Podera a CONCEDENTE realizar selegio enire os estagiarios para fins de
concessao da remuneracdo acima referida, conforme critérios objetivos pré-
estabelecidos, devendo a CONVENENTE, se solicitada, informar sobre o
desempenho individual de cada estagiario, mantendo o devido sigilo nas
informacoes prestadas a esse respeito.
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3° - A remuneragic prevista nesta clausula podera ser retirada peia
CONCEDENTE, a qualguer tempo e independentemente de notificacao prévia a
instituicdo de ensino ou ac aluno.

DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CLAUSULA QUINTA - Na hipotese de pagamento da remuneragdo prevista nos
paragrafos da clausula anterior, caberd 2a CONCEDENTE estabelecer ©
cronograma € os critérios para tanto, tudo conforme sua disponibilidade
orcamentaria e financeira.

DO PRAZO

CLAUSULA SEXTA - O presente convénio & pelo prazo de 05 (cinco) anas,
podendo ser renovado e devendo ser periodicamente reexaminado.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA SETIMA - Sé&o obrigacoes:
| - Da Convenente:

a) encaminhar a CONCEDENTE, os planos de Estagio referentes a cada curso e a
cada unidade, para fins de avaliagdo, ciéncia e deliberagdo por parte da
Concedente;

b) contratar seguro de acidentes pessoais para os estagiarios, conforme a
legislagdo pertinente, antes de iniciada a pratica de estagio, renovando-o sempre,
de forma gue os estagiarios nao figuem sem a devida cobertura;

¢) apresentar o estagidrio ao campo de estagio através do supervisor da area
respectiva, portando os seguintes documentos, sem os quais o estagiario néo
podera iniciar as atividades de estagio: carta de apresentagdo, termo de
COMPromisso;

d) estabelecer normas e procedimentos didatico-pedagogicos, para o cumprimento
dos estagios;

e) contribuir com a Concedente para a criagdo e manutenc@o de nucleos de
educacao permanente com equipamentos e material didatico-pedagoégico;

f) acompanhar, orientar, avaliar e supervisionar o desenvolvimentc do estagio;

g) fornecer, sempre que solicitado pela Concedente, informacdes a respeito do
aluno;

h) tomar as providéncias cabiveis, sempre que algum estagiario se envolver em
desvio de conduta ou desrespeitar o regimente de estagio:
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i} responsabilizar-se por danos causados pelos estagiarios, aos servidores, ao
erario e ao patriménio publico, bem como por quaisquer encargos eventuaimente
incidentes sobre as atividades de estagic;

j) encaminhar & Concedente relatério de avaliagao e desempenho dos estagiarios
ao final de cada periodo letivo;

k) ndo permitir o transito de estagiarios em outros ambientes que ndo seja o setor

designado para o estagio;
) anuir e executar o presente convénio com estrita obediéncia as Portarias e

Normas Regulamentares das atividades de estagio curricular a serem expedidas
pela Concedente.

i — Da Concedente:

a) informar @ CONVENENTE, em tempo habil, os locais e horarios para a pratica
das atividades de estagios, de acordo com os planos de trabalho previamente
aprovados, repassando-lhe os Regulamento Interno e a Norma de Execucdo de
Estagio referente a cada unidade;

b) disponibilizar espaco fisico nas unidades municipais, visando a realizagéo e
execucdo das atividades de estagio, de acordo com disponibilidade e as condigbes
de cada unidade de, bem como o plano de trabalho previamente aprovado pela
Concedente;

¢) informar a CONVENENTE, em tempo habkil,

d) proporcionar ao aluno experiéncias vélidas para a elaboragéo do relatorio final
de conclusdo do estagio. ressalvada a autonomia cientifica desse trabalho;

e) indicar os profissionais que atuardc como supervisores do estagio, sempre gque
necessario e de acordo com z legislagio pertinente, visando o credenciamento
junto @ CONVENENTE;

f) elaborar termo de compromisso a ser celebrado com © estagiario, com a
interveniéncia da instituicdo de ensino, o gual sera elaborado considerando as
especificidades de cada unidade;

§ 1° - A Concedente podera alterar os planos de trabalho previamente aprovados,
sempre que houver necessidade reconhecida.

§ 2° - O nimero de estagiarios por setor, independente do nivel ou do curso. sera
determinado pela legislacéo vigente.

DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

CLAUSULA OITAVA — Compete ac Estagiario
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a) firmar termo de compromisso para a pratica das atividades de estagio, nos
termos da lei, declarando conhecer as normas e Os critérios para realizacdo do
estagio;

b) apresentar-se ao local de estagio devidamente identificado e uniformizado, de
acordo com as normas da instituicdo;

c) realizar o estagio em conformidade com a legislacdo de ensino, respeitando e
cumprindo as normas, rotinas, regulamentos e procedimentos da unidade onde
esteja exercendo suas atividades;

d) manter comportamentos éticos, agindo com discricdo e respeito aos usuarios,
servidores e demais estagiarios:

e) solicitar orientacdo aos servidores, sempre que necessario:

f) somente entrar nos setores onde exercam atividade de estagio acompanhados

do supervisor.

DA RESCISAQ

CLAUSULA NONA - O presente Convénio podera ser rescindido, a qualquer
tempo:

[ - amigavelmente, com anuéncia de ambos os participes;

Il - em caso fortuito ou forga, devidamente comprovada e que impega a sua
execucao, €,

HI' - unilateraimente, por interesse exclusivo da Concedente, se houver
conveniéncia administrativa, devendo o CONVENENTE ser notificado com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem qualquer direito a indenizacao;

Paragrafo unico - considera-se rescindido de plano o presente convénio caso a
CONCEDENTE deixe de estar em dia com a renovacao da licenca para o exercicio
de suas atividades perante o MEC / SEDUC / Conselho Estadual da Educacio.

DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA — Aplica-se, no que couber a este Convénio, o disposto na
legislacéo federal pertinente, especialmente a Lei Federal n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Cabera a CONCEDENTE a fiscalizagdo de
todos os atos praticados pela CONVENENTE, podendo interferir diretamente ou
atraves da Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestao Municipal de Saude
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DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A publicagdo do presente Convénio ficara a
cargo da CONCEDENTE, no prazo de 20 (vinte) dias, sem prejuizo de que a
CONVENENTE também o publique através do Diario Oficial da Unigo.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Fica eleito o Foro da Justica Estadual ~
Comarca de - Estado de Rondbdnia, com rentncia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, firma os participes o presente Convénio, em cinco vias
de igual teor e forma.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente Convénio que,
depois de lido e achado conforme, é assinado pelos participes, sendo extraidas as
copias que se fizerem necessarias para sua publicacio e execucio, devidamente
certificadas pela Procuradoria Geral Municipal.

Ariguemes, 02 de abril de 2015.

PREFEITO DE . Secretario de Planejamenio,
Orgamento e Gestdao do
Municipio de -
SEMPOG

.................................................

 INTERVENIENTE -

FACULDADE DE EDUCACAOQ E MEIO AMBIENTE ~ FAEMA,
mantida pela Unidas Sociedade de Educacdo e Cultura LTDA

cevaenexscanannenvavaan it et el e a v nv et crena ey

CONVENENTE



